
Depuis vendredi 1er avril 2022, 
que nous venions de I-BP, IT-CE, BPCE Vie, BPCE IARD, Natixis SA, BPCE SA, BPCE
Financement, BPCE Factor, CEGC, BPCE Lease, nous faisons tous partie de BPCE-Si, 
un ensemble important dans lequel les futurs représentants SUD-Solidaires auront à cœur
de défendre les valeurs de solidarité envers les plus faibles, défense des acquis sociaux,
partage équitable des richesses, …

Création de BPCE-SI

SUD-Solidaires BPCE-SI 

bénéfice des meilleures mesures pour tous les salariés quelle que soit leur origine, 
mesures salariales inversement proportionnelles au niveau de rémunération, 
mesures pérennes généralisées, plutôt que mesures ponctuelles à la main des managers
(part variable, prime, …), 
pérennité des sites…

Et particulièrement dans notre contexte actuel : 

Informez-vous sur notre site externe 
SUD-Solidaires Communautaire, 

rejoignez-nous à SUD-Solidaires pour représenter
l’ensemble des salariés..
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